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10. Качество функционирования внутренней системы оценки качества 

образования 

 

 

По итогам проведения самообследования за 2021 г. в части анализа 

функционирования внутренней системы оценки качества образования 

(далее – ВСОКО) было установлено, что ВСОКО: 

- осуществляется в соответствии требованиями законодательства об 

образовании; 

-  показала результативность, что позволило в 2021 г.  успешно пройти 

государственную аккредитацию и  независимую оценку качества условий 

осуществления образовательной деятельности; 

-  требует более системного подхода с учетом внедрения актуальных 

требований системы менеджмента качества. 

   В связи с этим в целях  внедрения системного подхода в 2022 г. в 

рамках функционирования ВСОКО было запланировано и осуществлено: 

  - создание рабочей группы системы менеджмента качества ГПОУ 

«СМК», в которую вошли руководящие работники по направлениям 

образовательной деятельности; 

 - создано новое структурное подразделение – Экспертно-

аналитический центр менеджмента качества образования; 

 -  актуализирована локальная нормативная документация ВСОКО; 

 -  разработан и реализуется план  мероприятий ВСОКО на 2022/2023 

учебный год. 

Приказом ГПОУ «СМК»  от 28.10.2022 г. № 63-ла утверждено новое 

Положение о   ВСОКО, которое  определяет цели, принципы, порядок 

организации  и   функционирования ВСОКО в государственном  

профессиональном образовательном учреждении «Сыктывкарский  

медицинский колледж им. И.П. Морозова» (далее - Учреждение). 

Основными целями ВСОКО являются: 

 - формирование максимально объективной оценки качества 

подготовки обучающихся по результатам освоения образовательных 

программ; 

- совершенствование и актуализация структуры  и содержания 

образовательных программ, реализуемых в  Учреждении; 

- совершенствование ресурсного обеспечения образовательного 

процесса в Учреждении; 

- повышение компетентности и уровня квалификации 

педагогических работников Учреждения;  

- повышение мотивации обучающихся к успешному освоению 

образовательных программ; 

- усиление взаимодействия Учреждения с  заинтересованными 



сторонами по вопросам совершенствования образовательного процесса; 

- противодействие коррупциогенным факторам в ходе реализации 

образовательного процесса. 

Функционирование ВСОКО основано на следующих принципах: 

- соблюдение правовых и этических норм,  требований 

профессиональной этики; 

- уважение чести и достоинства участников образовательных 

отношений; 

- исключение действий, связанных с влиянием субъективных  

факторов и (или) вызывающих конфликт интересов;   

- гласность, прозрачность и объективность процедур ВСОКО; 

- реалистичность и измеряемость применяемых  оценочных 

показателей и критериев, их нормативно-правовая обоснованность;   

- технологичность и простота использования оценочных процедур, 

предпочтительность применения информационных технологий при их 

проведении и анализе; 

- профессионализм и независимость лиц, привлекаемых к 

проведению процедур ВСОКО.      

Объектами проведения внутренней оценки качества образования 

являются: 

1. Участники образовательных отношений в Учреждении - 

обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних 

обучающихся, педагогические работники, работодатели. 

2. Образовательные программы; 

3. Образовательный процесс; 

4. Условия реализации образовательной деятельности  (кадровое,  

учебно-методическое, библиотечно-информационное, материально-

техническое обеспечение); 

  5. Документированная информация Учреждения, требуемая 

законодательством об образовании. 

 Методами проведения внутренней оценки качества образования 

являются: 

  1. Опросы  участников образовательных отношений; 

2. Анализ отзывов, предложений и жалоб  участников 

образовательных отношений; 

3. Мониторинг и анализ потребностей и ожиданий  участников 

образовательных отношений; 

4. Анализ результатов  мероприятий, проведенных в рамках 

федерального государственного контроля (надзора) в сфере образования  и 

независимой оценки качества условий осуществления образовательной 

деятельности; 

5. Мероприятия самообследования; 

6.   Мероприятия внутренней оценки качества образования  

(внутренние аудиты): мониторинг, контрольно-оценочная и контрольно- 

измерительная процедуры, документарная проверка (экспертиза),  осмотр,  



контрольный визит.   

 7. Контрольно-оценочные мероприятия образовательной 

деятельности, инициированные руководством Учреждения.   

Организационная структура ВСОКО включает в себя должностных 

лиц и коллегиальные органы управления, а также их функциональные  

полномочия (субъекты ВСОКО): 

1. Директор Учреждения: 

- осуществляет общее стратегическое руководство и контроль 

ВСОКО; 

- утверждает документированную информацию ВСОКО:   локальные 

нормативные акты, приказы, распоряжения, планы, отчеты; 

- обеспечивает объективность оценки качества образования;   

- принимает обязательные к исполнению управленческие решения по 

результатам внутренней оценки качества образования.   

2. Заместители директора Учреждения: 

-  осуществляют руководство и контроль ВСОКО по направлениям 

курируемой деятельности; 

- участвуют в разработке и (или) согласовании проектов 

документированной информации ВСОКО; 

- готовят и (или) утверждают отчетно-аналитическую информацию 

по результатам проведения мероприятий ВСОКО в рамках своей 

компетенции; 

- обеспечивают руководство и контроль выполнения обязательных к 

исполнению управленческих решений по результатам внутренней оценки 

качества образования; 

-  вносят предложения по совершенствованию деятельности  

ВСОКО.   

3. Руководитель Экспертно-аналитического центра менеджмента 

качества образования Учреждения: 

 - осуществляет методическое и оперативное руководство и контроль 

ВСОКО; 

- обеспечивает разработку, актуализацию и внедрение 

документированной информацию ВСОКО; 

- обеспечивает  ежегодную разработку  и координацию деятельности 

рабочей  группы  по разработке  плана мероприятий  ВСОКО, 

контролирует его выполнение; 

- обеспечивает планирование, организацию и контроль проведения 

внутренних аудитов и мониторингов;   

 - осуществляет анализ данных по результатам внутренних аудитов, 

изучения потребностей участников образовательных отношений; 

- обеспечивает представление отчетов о результатах 

функционирования  ВСОКО.    

- вносит предложения по совершенствованию деятельности  ВСОКО.   

4. Руководители структурных подразделений учреждения: 

-   осуществляют участие, руководство и контроль ВСОКО  в рамках 



своей компетенции; 

-  участвуют в разработке проектов документированной информации 

ВСОКО; 

- готовят отчетно-аналитическую информацию по результатам 

проведения мероприятий ВСОКО в рамках своей компетенции; 

- обеспечивают выполнение обязательных к исполнению 

управленческих решений по результатам внутренней оценки качества 

образования; 

-  вносят предложения по совершенствованию деятельности  

ВСОКО.   

5. Педагогический и методический советы Учреждения: 

- заслушивают информацию и отчеты по реализации ВСОКО; 

-   вносят предложения по совершенствованию деятельности  

ВСОКО. 

6. В рамках проведения мероприятий ВСОКО (внутренние аудиты) 

могут создаваться временные рабочие (экспертные) группы или 

назначаться отдельные эксперты (аудиторы), полномочия которых 

определяются на основании задания на проведение конкретных 

мероприятий. 

Функционирование ВСОКО осуществляется на регулярной 

постоянной основе на основании плана мероприятий ВСОКО, 

утверждаемых на  очередной учебный год.  В целях реализации Плана 

могут издаваться отдельные приказы (распоряжения) директора 

Учреждения. По распоряжению (приказу, поручению) директора 

Учреждения могут проводиться внеплановые мероприятия ВСОКО. 

В Учреждении используются следующие виды мероприятий  

ВСОКО  (внутренние аудиты):  

1. Мониторинг – систематическое (регулярное),  целенаправленное 

опосредованное наблюдение за реализацией и динамикой изменений 

образовательных программ,  условий осуществления образовательной 

деятельности, контингентом обучающихся, их учебными и внеучебными 

результатами, профессиональной деятельностью педагогических 

работников, проводимое в целях   установления их соответствия  

нормативным требованиям.  

2. Контрольно-оценочная процедура –  мероприятие по оценке 

освоения образовательных программ, проводимое в  форме текущей, 

промежуточной и итоговой аттестации обучающихся.  

3. Контрольно-измерительная процедура – мероприятие по оценке 

усвоения образовательных программ, позволяющее  определить уровень 

остаточных знаний обучающихся и скорректировать образовательный 

процесс, проводимое в процессе: 
- входного контроля в начале изучения дисциплины (модуля);  
- диагностического контроля (работ) с применением оценочных 

материалов, включенных в содержание образовательной программы  

Учреждения и (или) оценочных средств, формируемых с использованием 



федеральной информационной системы оценки качества образования, и 

(или) разработанных сторонними организациями (экспертами). 

4. Документарная проверка (экспертиза) – контрольное (экспертное) 

мероприятие, предметом которого являются сведения, содержащиеся в 

документированной информации Учреждения, требуемой 

законодательством об образовании. 

   5. Осмотр – контрольное (оценочное) действие, заключающееся в 

проведении визуального обследования объекта ВСОКО. 

 6. Контрольный визит – контрольное (оценочное) действие, 

заключающееся в  осуществлении непосредственного обследования и 

взаимодействия с объектом ВСОКО. 

 В целях оптимизации проведения мероприятий ВСОКО  

разработаны формы документированной информации (планы, отчеты, чек-

листы), включенные  номенклатуру дел Учреждения. 

В рамках реализации плана мероприятий ВСОКО на 2022/2023 

учебный год в 2022 г. были проведены следующие мероприятия, по итогам 

которых осуществлены (при необходимости) корректирующие действия: 

- оценка официального сайта Учреждения на соответствие 

требованиям, предусмотренным ст.29 Федерального  закона от 29.12.2012 

№ 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»; 

- проверка локальных нормативных актов, предусмотренных ч. 2           

ст. 30 Федерального  закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

- контроль разработки и актуализации  критериально-оценочной базы  

ВСОКО (за 1 семестр 2022/2023 уч. года); 

- промежуточная аттестация (за 1 семестр 2022/2023 уч. года); 

- документарные проверки ведения журналов; 

- контрольные визиты проведения тематических классных часов 

«Разговоры о важном». 

В целях организации системной и эффективной работы по 

реализации приказа Минобрнауки России  от 14.06.2013  № 462 «Об 

утверждении Порядка проведения самообследования образовательной 

организацией»  приказом ГПОУ «СМК» от 22.03.2022 г. № 07-ла 

утверждено Положение о самообследовании,  определяющее сроки и 

форму проведения самообследования, состав лиц, привлекаемых для его 

проведения. Положение устанавливает четкие перечни и алгоритмы   

процедурных мероприятий   самообследования и структуры отчета о 

самообследования,   сроки исполнения и ответственных лиц.    

В 2022 г. был разработан и реализован план по устранению 

недостатков, выявленных в ходе независимой оценки качества условий 

осуществления образовательной деятельности в 2021 г., включающий в 

себя 4 мероприятия по общим критериям оценки:   открытость и 

доступность информации об организациях, осуществляющих 

образовательную деятельность; комфортность условий, в которых 



осуществляется образовательная деятельность;  доступность услуг для 

инвалидов. 

Указанный план и отчет о его выполнении были представлены в  

Министерство образования и науки Республики Коми. 

  

Основными показателями качества функционирования ВСОКО для 

образовательных учреждений, реализующих специальности   

медицинского и фармацевтического образования, являются результаты 

оценочных процедур, проводимых в рамках государственных 

мониторингов качества подготовки обучающихся и государственных 

регламентаций образовательной деятельности и медицинской 

деятельности: 

1.  Всероссийских проверочных работ; 

2.  Государственной итоговой аттестации; 

3.  Первичной аккредитация специалиста. 

 

1. В мониторинге качества подготовки обучающихся, осваивающих 

образовательные программы среднего профессионального образования на 

базе основного общего образования в очной форме обучения, в форме 

всероссийских проверочных работ в 2022/2023 учебному году в период с 

21.09.2022 г. по 06.10.2022 г. по трем предметам, исходя из профиля 

Учреждения (Единая проверочная работа по социально-гуманитарным 

предметам (ЕПР), Биология, Химия), участвовало 497 студентов первого и 

второго курсов, что составило 84,5% от общего их количества. Таким 

образом было выполнено значение  аккредитационного показателя  

«Сведения об участии обучающихся в оценочных процедурах, проводимых 

в рамках мониторинга  системы образования - не менее 80% обучающихся 

приняли участие», установленного приказом Минпросвещения России от 

29.11.2021 № 869 «Об утверждении аккредитационных показателей по 

образовательным программам среднего профессионального образования» 

и «Методическими рекомендациями по применению аккредитационных 

показателей по образовательным программам среднего профессионального 

образования, утвержденных приказом Министерства просвещения 

Российской Федерации от 29 ноября 2021 г. N 869», утвержденными 

Минпросвещения России, Рособрнадзором 12.04.2022. 

  Результаты  выполнения всероссийских проверочных работ в 

2022/2023 учебному году обучающимися, освоившими  образовательные 

программы среднего общего образования в 2021/2022 учебном году в 

рамках  получения среднего профессионального образования на базе 

основного общего образования в очной форме обучения (источник 

информации – ФИС ОКО): 

ВПР СПО  –  Единая проверочная работа по социально-

гуманитарным предметам (ЕПР) 
Группы 

участников 

Кол-во 

 ОО 

Кол-во 

участников 

2 3 4 5 



Вся выборка 3853 534947 25,84 41,15 27,9 5,11 

Республика 

Коми 32 2658 46,76 38,22 13,62 1,39 

Сыктывкар 2 354 46,33 41,81 11,3 0,56 

 ГПОУ «СМК»  118 37,29 49,15 13,56 0 

ВПР СПО  –  Биология 
Группы 

участников 

Кол-во 

ОО 

Кол-во 

участников 

2 3 4 5 

Вся выборка 947 58415 20,65 34,82 35,84 8,7 

Республика 

Коми 

7 279 46,24 39,78 12,54 1,43 

Сыктывкар 2 130 38,46 45,38 15,38 0,77 

ГПОУ «СМК»  95 29,47 50,53 18,95 1,05 

ВПР СПО – Химия 
Группы 

участников 

Кол-во 

ОО 

Кол-во 

участников 

2 3 4 5 

Вся выборка 480 17033 20,97 40,82 32,28 6,57 

Республика 

Коми 

4 96 39,58 42,71 15,63 2,08 

Сыктывкар 1 14 71,43 28,57 0 0 

ГПОУ «СМК»  14 71,43 28,57 0 0 

 

Представленные итоговые результаты показывают, что обучающиеся 

ГПОУ «СМК» показали процент успеваемости выше среднего показателя 

по Республике Коми и МОГО «Сыктывкар», за исключением предмета 

Химии. Это объясняется тем, что ВПР СПО – Химия сдавали  студенты, 

обучающиеся  по специальности 33.02.01 Фармацевтика, имеющие при 

поступлении самый низкий результат освоения образовательных программ 

основного общего образования. 

Результаты  выполнения всероссийских проверочных работ в 

2022/2023 учебному году были рассмотрены на заседаниях методического 

совета и предметно-цикловых комиссий. 

 

2. Государственная итоговая аттестация по образовательным 

программам среднего профессионального образования  проводится 

государственными экзаменационными комиссиями в целях определения 

соответствия результатов освоения обучающимися основных 

образовательных программ соответствующим требованиям федерального 

государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования (ФГОС СПО).  

Согласно реализуемым в 2022 г. ФГОС СПО государственная 

итоговая аттестация проводилась в форме подготовки и защиты 

выпускных квалификационных работ  (дипломных работ). Председатели 

государственных экзаменационных комиссий были утверждены приказом 

Министерства образования и науки Республики Коми из числа штатных 

медицинских работников учреждений здравоохранения Республики Коми. 



 

Итоговые результаты защиты  ВКР  в 2022 г.  
Специальность, 

группа 

Кол-во 

студентов 

(чел.) 

 

Итоговая оценка 

 

отлично хорошо удовл.   неуд. 

 

31.02.01 Лечебное дело 

140 24 16 8 0 0 

141 8 0 3 5 0 

итого 32 
16 

50% 

11 

34% 

5 

16% 

0 

   
34.02.01. Сестринское дело 

234 23 19 4 0 0 

235 13 1 9 3 0 

240 25 17 8 0 0 

241 25 18 7 0 0 

242 18 10 8 0 0 

247 в 18 14 4 0 0 

248 в 18 10 7 1 0 

204 20 8 12 0  

итого 
160 

 

97 

60% 

59 

38% 

4 

2% 

0 

31.02.02. Акушерское дело 

440 25 24 1 0 0 

441 16 12 4 0 0 

итого 
41 

 

36 

88% 

5 

12% 

                 0 0 

33.02.01 Фармация 

531/540 4 3 1 0 0 

итого 
 4 

 

3 

75% 

1 

25% 

0 

  

0 

 

ВСЕГО 

 
237 

152 

 64% 

 76 

32% 

 9 

4% 

0 

 

Сравнительные итоговые результаты  

защиты выпускных квалификационных работ за 2019-2022 гг. 
 Год Кол-во 

студентов 

(чел.) 

 

Итоговая оценка 

 

отлично хорошо удовл. неуд. 

 

2019 280 128 

 44% 

96 

35% 

56 

21% 

0 

2020 

 

296 174 

 59% 

108 

36% 

14 

5% 

0 

2021 

  
287 144 

50% 

120 

42% 

23 

8% 

0 

2022 

 

237 152 

 64% 

 76 

32% 

 9 

4% 

0 

Сравнительные итоговые результаты  

 показателей качества обучения по результатам ГИА за 2019-2022 гг. 



Показатели качества 

обучения 

2019 г. 2020 г. 2021 г. 2022 г. Среднее 

значение   

1 2 3 4 5 6 

Успеваемость 100% 100% 100% 100% 100% 

Качество знаний   80% 95,27% 91,99% 96,2% 90,87% 

Средний балл       4,26 4,54% 4,42% 4,6% 4,45 

 

Представленные итоговые данные за 2019-2022 гг.  показывают 

высокие показатели качества обучения по результатам проведения 

государственной итоговой аттестации, среднее значение успеваемости 

составляет 100%,  качество знаний – 90,1 %, средний балл – 4,5%.  

При этом  по итогам самообследования за 2021 г. были отмечены     

ошибки, свидетельствующие о недостаточной совместной работе 

отдельных студентов и их научных руководителей в плане определения, 

формулировки, соотнесения, форматирования и презентации: темы и 

содержания, объекта и предмета, целей и задач, методологии и выводов 

исследования.  Эти ошибки  потребовали проведения  целенаправленной 

методической работы с лицами, назначаемыми научными руководителями 

выпускных квалификационных работ, что  позволило повысить показатели 

качества обучения в 2022 г.: качество знаний на 4,21%, средний балл на  

0,18 балла. 

Высокие итоговые результаты проведения государственной итоговой 

аттестации в 2022 г. нашли свое подтверждение по итогам прохождения 

выпускниками 2022 г. первичной аккредитации специалиста. 

 

3.   Первичная аккредитация специалиста согласно законодательству 

в сфере охраны здоровья  - это процедура определения соответствия лица,   

завершившего освоение основных профессиональных образовательных 

программ среднего медицинского образования и среднего 

фармацевтического образования, имеющих государственную 

аккредитацию,   требованиям к осуществлению медицинской деятельности 

по определенной медицинской специальности либо фармацевтической 

деятельности, проводимая  аккредитационной комиссией, формируемой 

Министерством здравоохранения России. 

Информационно-техническое сопровождение процедуры 

аккредитации специалистов осуществляется Федеральным 

аккредитационным центром среднего медицинского образования, 

создаваемыми Министерством здравоохранения Российской Федерации.   

Методическое обеспечение аккредитации специалистов 

осуществляется Методическим центром аккредитации специалистов, 

создаваемым Министерством здравоохранения Российской Федерации.   

 Первичная аккредитация специалистов проводится путем 

последовательного прохождения аккредитуемым следующих этапов: 

1) тестирование (требования: общее количество тестовых заданий не 

может быть менее 60; оценка «сдано» выставляется при результате 70% 



или более правильных ответов от общего числа тестовых заданий); 

2) оценка практических навыков (умений) в симулированных 

условиях (проводится с использованием симуляционного оборудования 

(тренажеров и (или) манекенов) и (или) привлечением 

стандартизированных пациентов, путем оценивания правильности и 

последовательности выполнения аккредитуемым практических заданий); 

3) решение ситуационных задач (проводится путем ответов 

аккредитуемых на вопросы, содержащиеся в ситуационных задачах, для 

выпускников по специальностям 31.02.01 Лечебное дело и 31.02.02 

Акушерское дело). 

Результаты прохождения в июле 2022 г. выпускниками Учреждения, 

получившими дипломы о среднем профессиональном образовании в июне 

2022 г., первичной аккредитация специалистов: 
№ 

п/п 

Код и наименование специальности Количество 

аккредитуемых 

Количество 

аккредитованных 

1 31.02.01 Лечебное дело 32 32 

2 31.02.02 Акушерское дело 37 35 

3 33.02.01. Фармация 4 4 

4 34.02.01. Сестринское дело 160 160 

5 ИТОГО 233 231 

  

Показатель успеваемости (%успешно прошедших аккредитацию) 

составил 99,1%, что свидетельствует о высоком качестве подготовки 

специалистов, включая функционирование ВСОКО. 

  В целом анализ функционирования  ВСОКО показывает ее 

результативность в отношении результатов прохождения мониторинговых 

и регламентирующих процедур, что позволило в 2022 г.  достичь по итогам 

государственной аккредитации 100% успеваемости и 96,2% качества 

знаний, а также 99,1% успешного прохождения первичной аккредитации 

специалистов. 

 В целях продолжения системной работы ВСОКО планируется анализ 

выполнения мероприятий ВСОКО на 2022/2023 уч. год, включая их 

качественное и актуальное содержание, в целях дальнейшего 

эффективного планирования и организационно-документарного 

регулирования (при необходимости).  
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