
Отчет практического обучения студентов  

за 2022-2023 учебный год 
 

В ГПОУ «СМК» практическое обучение ведется в соответствии с 

федеральным государственным образовательным стандартом третьего плюс 

поколения, на основе которого в колледже реализуется модульно-

компетентностный подход подготовки специалистов. В каждом 

профессиональном модуле выделены междисциплинарные курсы в строгом 

соответствии с профессиональными и общими компетенциями, которыми 

должен овладеть будущий специалист. 

Практическая подготовка студентов колледжа осуществляется 

штатными преподавателями и преподавателями-совместителями с почасовой 

оплатой из числа опытных специалистов – работников ЛПО в основном в 

качестве руководителей производственной практики студентов.   

Расписание практических занятий составляется на семестр текущего 

года. Для практических учебных занятий академическая группа делится на 

подгруппы. Продолжительность практических занятий по клиническим 

дисциплинам – 6 часов (в день). 

Перед началом любого из видов практики студенты знакомятся с 

правилами техники безопасности. Система обеспечения техники 

безопасности предусматривает знакомство студентов с правилами техники 

безопасности на всех этапах практического обучения.  

Теоретическая подготовка студентов прочно закрепляется во время 

прохождения производственной практики. Различные виды практик 

соответствуют времени, заложенному на них в образовательных стандартах. 

Содержание этапов производственной практики соответствует рабочим 

программам.  

В процессе практики объединяются теоретические и практические 

знания, умения и навыки. Студенты принимают активное участие в 

производственном процессе: творчески подходят к выполнению, каких – 

либо заданий, участвуют в трудовой деятельности коллектива, знакомятся с 

оборудованием, учатся работать с документами, а также ведут дневник 

практики, куда заносятся все выполняемые ими виды работ и дается 

заключение руководителя практики от ЛПО. 

Таблица 1 – Лечебно-профилактические организации 

№ Лечебно-профилактическая организация 

1 СГБ№1 

2 КРБ 

3 Усть-Куломская ЦРБ 

4 РВФД 

5 РДКБ 

6 РИБ 



7 Клинический Кардиологический диспансер 

8 ГБЭР 

9 КРПЦ 

10 Консультативно-диагностический центр 

11 МСЧ 

12 Территориальный центр медицины катастроф 

13 Республиканская стоматологическая поликлиника 

14 СГП №3  

15 СДП № 1 

16 СГП № 2 

17 Патологоанатомическое бюро 

18 КРОД 

19 Центральная поликлиника 

20 СГБ 

21 Специализированный дом ребенка 

22 Кочпонский ПНИ 

23 Эжвинская городская поликлиника 

24 СДП 3№ 

25 Госпиталь ветеранов 

26 Эжвинская детская городская поликлиника 

27 КРПБ 

28 СДП №2 

29 СССМП 

30 Республиканская стоматологическая клиника 

31 Республиканский социально-оздоровительный центр Максаковка 

32 Корткеросская центральная районная больница 

33 Ижемская центральная районная больница 

34 Усть-вымская центральная районная больница 

35 Княжпогостская ЦРБ 

36 Сыктывдинская ЦРБ 

37 Интинская ЦРБ 

38 Сосногорская центральная районная больница 

39 ГБУЗ РК «Печорская центральная районная больница» 

40 ГБУЗ РК «Троицко-печорская ЦРБ» 

41 ГБУЗ РК «Удорская ЦРБ» 

42 Жешарсткая ЦРБ 

43 Койгородская ЦРБ 

44 ГБУЗ РК «Сысольская центральная районная больница» 

45 Ухтинская городская больница №1 

46 ГБУЗ РК «Усинская центральная районная больница» 

47 ГБУЗ РК «Усть-Цилемская центральная районная больница» 

48 Прилузская ЦРБ 

49 Усть-куломская ЦРБ. Помоздинская центральная районная 



больница 

50 ГБУ РК «Тентюковский ДИПИ» 

51 Коми республиканский наркологический диспансер 

52 ФБУЗ «Центр гигиены и эпидемиологии в РК» 

53 ГБУЗ РК «Сыктывкарская городская больница» 

53/1 ГБУЗ АО «Котласская центральная городская больница» 

61 ГБУЗ РК «Ухтинская городская поликлиника» 

68 ГБУЗ РК «Воркутинский родильный дом» 

72 ГАУ РК «Санаторий Лозым» 

73 ООО «Стоматологический центр «Интерстом» 

74 ООО «РБС» 

75 поликлиника МВД 

76 УФСИН 

 

Многолетнее сотрудничество колледжа с организациями 

здравоохранения осуществляется на основании двусторонних договоров о 

проведении практической подготовки, которое не только способствует 

повышению качества подготовки будущих средних медицинских 

работников, но приближает их профессиональную подготовку к требованиям 

конкретных работодателей.  

Приказы колледжа об организации производственной практики 

заблаговременно доводятся до сведения администрации ЛПО. Руководители 

ЛПО имеют пакет документов по организации практики: графики 

прохождения практики по подразделениям ЛПО программу практики, схему 

характеристики на студентов, указания по ведению дневника практики и др. 

Организация учебных и производственных практик осуществляется 

согласно графику учебного процесса. В рамках сотрудничества с лечебно-

профилактическими организациями к руководству учебной и 

производственных практик привлекаются преподаватели-совместители с 

учетом их профессиональной подготовки, моральных качеств, грамотных, 

заинтересованных, имеющих высшее образование по специальности. При 

оформлении на работу с преподавателями-совместителями проводится 

инструктаж по организации практических занятий и ведению документации 

по практическому обучению.  

Порядок прохождения производственной практики доводится до 

сведения студентов на групповых собраниях, осуществляется сбор подписей 

в листах инструктажа. Со студентами выпускных групп проводится 

индивидуальная работа по вопросам их трудоустройства. 

Контроль за ходом производственной практики осуществляют 

заместитель директора, заведующий производственной практикой и 

методические руководители практики. Связь с руководителями ЛПО 

осуществляется в течение всего учебного года. 

Руководители ЛПО (главные медицинские сестры, ведущие 

специалисты) включены в состав комиссий по аттестации практической 



подготовки студентов. 

В колледже имеются кабинеты доклинической практики: технологи 

оказания медицинских услуг, осуществлении сестринского ухода при 

различных заболеваниях и состояниях в терапии, хирургии, педиатрии, 

терапии, инфекции. На базах кабинеты оборудуются соответственно 

необходимым учебно-методическим материалам. Базы практики 

обеспечивают обучающимся весь объем практических манипуляций согласно 

требований учебных программ.  

Разрабатываются рабочие про граммы  практического обучения по 

каждому виду. Работа по практическому обучению ведется согласно 

составленного плана на год.  

Первый этап – практические занятия. 

Они проводятся в кабинетах доклинической практики,  а также на базах 

ЛПО, где сосредоточено все методическое обеспечение изучаемых 

дисциплин: рабочие программы дисциплин, учебно-методические комплексы 

тем и занятий, дидактический материал, раздаточный материал для 

студентов. 

За последние годы материально-техническое оснащение кабинетов 

значительно возросло за счет приобретения большого количества учебных 

пособий: инструментария, фантомов, современных предметов ухода за 

пациентами. Студенты работают в кабинетах на индивидуальных рабочих 

местах, каждое из которых оснащено методическими пособиями, 

алгоритмами манипуляций. 

Коллективом преподавателей изучены и внедрены наиболее 

эффективные образовательные технологии, позволяющие смоделировать 

фрагменты профессиональной деятельности или в максимальной мере 

приблизиться к ним. С учетом особенностей преподавания 

профессиональных модулей преподавателями нашего колледжа  на занятиях 

используются как игровые, так и неигровые методы активного обучения: 

имитация на тренажере, разыгрывание ролей, деловые игры, упражнения - 

действия по алгоритму, решение ситуационных задач, исследовательский 

метод, и др. 

 

Второй этап – учебная практика. 

Она направлена на формирование у студентов практических 

профессиональных умений, приобретение первоначального практического 

опыта. Практика проходит в доклинических кабинетах, где под контролем 

преподавателя до автоматизма отрабатываются все манипуляции на 

фантомах и муляжах, а также в клинических условиях на лечебных базах. 

Здесь студенты имеют возможность работать в процедурных и перевязочных 

кабинетах, лабораториях, участвовать в лечебно-диагностических и 

профилактических мероприятиях. Такие занятия способствуют погружению 

студента в профессиональную деятельность и закреплению практических 

умений, развитию профессиональных компетенций и ответственности за 

результат своей деятельности.  

http://orelmed.org/Studentu/PraktObuchenie/perechen_kabinetov.pdf


При проведении практики группа делится на подгруппы. 

Продолжительность рабочего дня студентов по учебной практике составляет 

6 часов. По окончании практики студентов выставляются оценки на 

основании текущего контроля его работы по пятибалльной системе.  

Третий этап – практика по профилю специальности. 

На этом этапе учебная практика дополняется производственной. 

Практика по профилю специальности направлена на формирование у 

студента общих и профессиональных компетенций, приобретение 

практического опыта. В зависимости от специальности студенты проходят 

практику в лечебно-профилактических организациях. 

Производственная практика осуществляется на основании приказов по 

колледжу. Она проводится в лечебно-профилактических учреждениях 

г. Сыктывкара, районов РК по утвержденному графику. Недельная нагрузка 

учебных часов для студентов составляет – 36 часов. Сроки и 

продолжительность проведения практики определяются учебными 

программами в соответствии с графиком учебного процесса. По всем видам 

производственной практики имеются утвержденные рабочие программы.  

К практике по профилю специальности допускаются студенты, 

выполнившие учебную практику по данному профилю и имеющие 

положительные оценки.  

Во время практики студенты знакомятся с работой отделений, учатся 

осуществлять сестринский уход, выполнять сестринские манипуляции, 

оказывать первую медицинскую помощь, осуществлять лекарственную 

терапию по назначению врача, обеспечивать инфекционную безопасность 

для пациента и персонала, обучать пациента и его семью навыкам ухода и 

самоухода, навыкам профилактики обострений заболеваний, сохранения и 

укрепления здоровья. Студенты специальности «Лечебное дело» под 

руководством опытных врачей и фельдшеров выезжают на вызовы в составе 

бригад скорой помощи. Студенты специальности «Лабораторная 

диагностика» принимают участие в работе лабораторий РК. Студенты 

специальности «Стоматология ортопедическая» проходят практики в 

лабораториях и у индивидуальных предпринимателей. 

Во время производственной практики студенты ведут «Дневник 

производственной практики», который включает в себя данные студента, 

место прохождения практики, данные руководителей практики, критерии 

оценки производственной практики, содержание и объем выполненной 

работы, таблицу цифрового отчѐта отработанных умений и отзывы студента 

о прохождении практики. Кроме того, каждый студент во время практики 

курирует пациента и отражает результаты лечения и ухода в учебных 

историях болезни (родов). 

Этот этап практической подготовки в лечебном учреждении является 

ответственным, так как требует формирования не только профессиональных 

компетенций, но и развития личностных качеств студента, в частности 

коммуникативных способностей, ответственности, дисциплинированности, 

умения сотрудничать, проявлять должное внимание и милосердие к каждому 



пациенту. Студенты работают под руководством методического 

руководителя – преподавателя колледжа, а также общего и 

непосредственного руководителей из числа наиболее опытных работников 

лечебного  учреждения. Методические руководители  преподаватели 

колледжа оказывают методическую помощь студентам, общим и 

непосредственным руководителям. Такая совместная работа сокращает сроки 

адаптации студентов к условиям лечебного учреждения. 

Производственная практика завершается аттестацией студентов, на 

основании которой определяется уровень освоения общих и 

профессиональных компетенций. Студенты предоставляют методическому 

руководителю практики документы, свидетельствующие о выполнении 

программы практики в полном объеме: 

 Дневник производственной практики, содержащий объективную 

информацию о ежедневной работе студента; 

 Манипуляционный лист, который включает перечень 

выполненных простых медицинских услуг с указанием их количества, а 

также текстовой отчет, содержащий анализ условий производственной 

практики с выводами и предложениями; 

 Свидетельства о выполнении индивидуальных заданий (учебные 

истории болезни (родов); 

 Характеристику на студента, отражающую его 

профессиональные и личностные качества, подписанную общим и 

непосредственными руководителями производственной практики, 

заверенную печатью медицинской организации. 

По итогам производственных практик студентам выставляется оценка, 

которая учитывает выполнение индивидуального задания, составленного в 

соответствии с учебной программой практики, личных наблюдений за 

самостоятельной работой практиканта, а также характеристик, 

составленными непосредственными руководителями практики от лечебного 

учреждения, на основании собеседования со студентами. На каждого 

студента методическим руководителем заполняется аттестационный лист. 

Студенты, не выполнившие требования программы практики или 

получившие неудовлетворительную оценку, направляются на практику 

повторно.  
 

Таблица 2 – Итоги практики по профилю специальности  

за 2022- 2023 учебный год. 

Код и 

наименование 

специальности 

Успеваемость 

студентов 

Средний 

балл 

Качественный 

показатель 

31.02.01 Лечебное дело 100% 4,9 100% 

34.02.01 Сестринское 

дело 

98% 4,6% 98% 

https://drive.google.com/folderview?id=0B3R9ceLkWRERNkVmeVJ1QWdCRzQ&usp=sharing
https://drive.google.com/folderview?id=0B3R9ceLkWRERNkVmeVJ1QWdCRzQ&usp=sharing


31.02.02 Акушерское 

дело 

100% 4,7 100% 

33.02.01 Фармация 71% 4,4 71% 

31.02.03Лабораторная 

диагностика 

100% 4,9 100% 

31.02.05 Стоматология 

ортопедическая 

100% 4,9 100% 

 

Преддипломная практика  

Задачами преддипломной практики являются обобщение знаний и 

умений студентов по специальности, проверка возможностей 

самостоятельной работы будущего компетентного и конкурентоспособного 

специалиста, востребованного на рынке труда.  

 Преддипломная практика проводилась на базах ООМД г. Сыктывкара и 

Республики Коми. Перед практикой издается приказ по колледжу о 

направлении студентов на практику. Перед отправлением на практику 

проводится производственное собрание с участием студентов, методических 

руководителей, администрации колледжа, ведущих преподавателей, общих и 

непосредственных руководителей практики.  

 Контроль за преддипломной  практикой осуществляют методические 

руководители и кураторы учебных групп, а также назначенные приказом по 

лечебно-профилактическим учреждениям общие и непосредственные 

руководители практики.  

По окончании производственной практики  студенты сдают 

заведующему практическим обучением характеристику, отчет, заполненный 

дневник, историю болезни (родов), рецепты. Итогом квалификационной 

практики является дифференцированный зачет, проводимый с участием 

членов государственной аттестационной комиссии.  

 Дифференцированный зачет проводился комиссией  по специальностям 

«Акушерское дело» в ГБУЗ РК КРПЦ», ГУ РК «Кардиологический диспансер» 

(роддом). «Сестринское дело», «Лечебное дело», «Лабораторная диагностика», 

«Стоматология профилактическая» в специализированных кабинетах 

колледжа. Состав комиссии: преподаватели специальных дисциплин, и 

представители практического здравоохранения. Дифференцированный зачет 

включал в себя: 

 по специальности «Сестринское дело», выполнение зачетных 

манипуляций по билетам; оказание медицинских услуг в пределах 

своих полномочий (манипуляция)). 

 по специальности «Лечебное дело», выполнение манипуляций. 

 по специальности «Лабораторная диагностика» студенты выполняли 

зачетные манипуляции по билетам, включающие задания по 

микробиологии, биохимии, общеклиническим исследованиям, 

гематологии. 



 По специальности «Стоматология профилактическая» студенты 

выполняли зачетные манипуляции по билетам по осмотру полости рта 

пациентов, по диагностике зубных отложений и начальных форм 

кариеса и проведения профилактических мероприятий в виде 

реминирализирующей терапии. 

 По специальности «Стоматология ортопедическая» студенты 

выполняли зачетные манипуляции по билетам  

 По специальности «Акушерское дело» выполнение манипуляций у 

постели пациента (сбор анамнеза и обследование беременной 

женщины), защита истории родов. 

 

Меры по содействию в трудоустройстве 

 Предоставление информации выпускникам о вакантных должностях 

учреждениях здравоохранения  г. Сыктывкара и Республики Коми. 

 Привлечение работодателей к участию в качестве экспертов в 

квалификационном экзамене по профессиональным модулям и 

междисциплинарным курсам, а также в демонстрационном экзамене. 

 Проведение индивидуальных консультаций по вопросам занятости 

выпускников. 

 Встречи выпускников с работодателями в течение учебного года (ГБУЗ 

РК «Корткеросская центральная районная больница 

 ГБУЗ РК «Ижемская центральная районная больница 

 ГБУЗ РК «Усть-вымская центральная районная больница 

 ГБУЗ РК «Княжпогостская ЦРБ 

 ГБУЗ РК «Сыктывдинская ЦРБ 

 Проведение Ярмарки вакансий 22 марта 2023 года. Присутствовали 

представители городских учреждений здравоохранения (учреждений), 

учреждений здравоохранения Республики Коми (ЦРБ), аптечных 

учреждений 

 Профессиональная ориентация 

 Участие в Ярмарках вакансий; 

 Проведение Дня открытых дверей; 

 Профессиональная ориентация школьников: экскурсии по колледжу, 

проведение профессиональных проб на базе Мастерских; 

 

 

 


